
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRÉSENTATION DU SERVICE 

Sous la direction du Responsable Equipe Instruction Urbanisme-SIG-DECI, le Technicien en gestion 
Patrimoniale et Topographe sera chargé de l’intégration des relevés topographiques des réseaux 
dans le SIG, de la mise à jour de l’architecture et des attributs.  
Pour les besoins des différents services, il devra effectuer des requêtes et calculs d’indicateurs destinés 
à améliorer la gestion patrimoniale des réseaux. 

 
MISSION 

Sur les aspects topographiques 

 Organiser les prestations topographiques ou de détection de réseau, 

 Réaliser des levers topographiques, calculs et interprétations, 

 Vérifier les données externes et plans de récolement des entreprises. 

 
Sur les aspects géomatiques 

 Effectuer la mise à jour du plan des réseaux et organiser le report de données (récolement, 

topographie, géographie, objets géoréférencés) via des logiciels adaptés et enrichir les bases 

de données et bases documentaires, 

 Réaliser des plans et des cartes à thèmes, tant d’ouvrages que de réseaux ou d’objets 

surfaciques, en rapport avec le grand cycle de l’eau, 

 Optimiser les outils de travail (automatisation de la transformation de données, alimentation de 

données dans le SIG, ...). 

Thonon Agglomération est une communauté de 25 
communes, qui rassemble près de 95000 habitants de la 
Haute-Savoie (entre lac Léman et montagnes du Chablais). 

Au service d’autrui depuis sa création en 2017, nous avons la 
volonté́ de développer de façon durable l’aménagement du 
territoire avec la réalisation de grands projets. Nous apportons 
à nos usagers des services qui améliorent leur quotidien et 
préservent leur cadre de vie.  

Nous recherchons chaque jour de nouveaux talents, 
engagés, utiles, passionnés et fiers, prêts à incarner des 
métiers qui ont du sens, aux côtés de nos 300 agents.  

Nous recrutons aujourd’hui dans le cadre d’un transfert des 
connaissances et des compétences avec l’un de nos 

agents qui partira en retraite en 2026 : formez-vous sur le 
terrain pour devenir notre agent de demain ! 

ON RECRUTE ! 

NOTRE TECHNICIEN 
EN GESTION 

PATRIMONIALE et 
TOPOGRAHE  

H/F 

• CDD d’une durée de 9 mois  
CDI à l’issue 

• Cat. B 
• 35h / 4 jours  

• Perrignier 



 

 

Rejoignez-nous ! 
Adressez votre lettre de motivation  
et votre CV à Monsieur le Président 

de Thonon Agglomération 
 

En ligne : 
www.thononagglo.fr 

Rubrique « Offres d’emploi » 

Par voie postale : 
Thonon Agglomération  

BP 80114 
74 207 Thonon-les-Bains Cedex 

 
 

En gestion patrimoniale 

 Orienter l’activité des équipes d’exploitation pour améliorer les bases de données et indicateurs 

patrimoniaux, 

 Effectuer des requêtes, des analyses statistiques, des calculs d’indicateurs patrimoniaux et des 

modélisations de leur évolution probable pour orienter l’activité des équipes d’études et de 

travaux. 

VOTRE PROFIL 

 
Titulaire d’un diplôme de Géomètre-topographe ou de Géographe-Aménagement du Territoire débutant 
ou sans diplôme mais avec une expérience terrain (topographie) et de gestion des données (SIG) de plus 
de 5 ans, votre profil nous intéresse ! 
 
Vous qui :  

- Avez un sens aigu de l’observation et de la réflexion  
- Savez être autonome et avez le sens de l’initiative 
- Avez des qualités relationnelles et rédactionnelles 
- Savez travailler en équipe et en transversalité 
- Êtes aussi à l’aise sur le terrain (relevés topographiques) qu’au bureau (SIG et Gestion patrimoniale) 

 
Une expérience dans le domaine de l’eau et l’assainissement constitue un atout supplémentaire ! 

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Cadre de travail ; Perrignier 

 Déplacements quotidiens – permis B requis  

 35h / 4 jours avec un jour off au choix à définir avec votre N+1 (lundi, mercredi, vendredi)  

 Astreintes 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


