ON RECRUTE |
NOTRE TECHNICIEN

« CDD d'une durée de 9 mois
CDI a l'issue
-Cat.B
*35h / 4 jours
* Perrignier

PRESENTATION DU SERVICE

Sous la direction du Responsable Equipe Instruction Urbanisme-SIG-DECI, (e Technicien en gestion
Patrimoniale et Topographe sera chargé de lintégration des relevés topographiques des réseaux
dans le SIG, de la mise a jour de larchitecture et des attributs.

Pour les besoins des difféerents services, il devra effectuer des requétes et calculs dindicateurs destines
a améliorer la gestion patrimoniale des réseaux.

MISSION

® Organiser les prestations topographiques ou de détection de réseau,

Sur les aspects topographiques

® Reéaliser des levers topographiques, calculs et interprétations,

® \/rifier les données externes et plans de récolement des entreprises.

Sur les aspects géomatiques
® [ffectuer la mise ajour du plan des réseaux et organiser le report de donnees (recolement,
topographie, géographie, objets georéférences) via des logiciels adaptés et enrichir les bases

de donneées et bases documentaires,

® Reéaliser des plans et des cartes a thémes, tant douvrages que de réseaux ou dobjets

surfaciques, en rapport avec le grand cycle de leau,

® Optimiser les outils de travail (automatisation de la transformation de données, alimentation de

données dans le SIG, ..).



En gestion patrimoniale

® Orienter lactivité des équipes dexploitation pour améliorer les bases de données et indicateurs

patrimoniaux,

® Effectuer des requétes, des analyses statistiques, des calculs d'indicateurs patrimoniaux et des

modélisations de leur évolution probable pour orienter lactivité des équipes détudes et de

travaux.

Titulaire dun dipldme de Geometre-topographe ou de Geographe-Aménagement du Territoire débutant
ou sans dipldme mais avec une experience terrain (topographie) et de gestion des données (SIG) de plus
de 5 ans, votre profil nous intéresse !

Vous qui:

Une

Avez un sens aigu de lobservation et de la réflexion

Savez étre autonome et avez le sens de linitiative

Avez des qualités relationnelles et rédactionnelles

Savez travailler en equipe et en transversalite

Etes aussi a laise sur le terrain (relevés topographiques) quau bureau (SIG et Gestion patrimoniale)

experience dans le domaine de leau et lassainissement constitue un atout supplémentaire !

Cadre de travail ; Perrignier

Déplacements quotidiens — permis B requis

35h / 4 jours avec un jour off au choix a définir avec votre N+1 (lundi, mercredi, vendredi)
Astreintes

Rejoignez-nous !

pate du U :
Janvier 2026

Adressez votre lettre de motivation
et votre CV a Monsieur le Président
de Thonon Agglomeération

En ligne:
www.thononagglo.fr
Rubrique « Offres demploi »

Par voie postale :
Thonon Agglomeération
BP 80114
74 207 Thonon-les-Bains Cedex




