
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRÉSENTATION DU SERVICE 

Thonon Agglomération porte le futur centre associé de la Cité des Métiers du Grand Genève qui sera 
basé à Thonon-les-Bains (Espace Beaulieu-Maison de l’Agglomération) et mis en service début 2026. 

Sous l’autorité du responsable Economie-Tourisme, vous êtes en charge d’animer et de gérer le centre 
associé dans le cadre de ses fonctions d’accueil, information, orientation ainsi que de décliner les 
actions partenariales. 

 
MISSIONS 

 Assurer la coordination des acteurs : valoriser l’offre locale existante, développer le réseau et 
des actions en lien avec l’emploi et la formation 

 Assurer un premier niveau de renseignement lors des permanences ouvertes au public 

 Assurer la gestion logistique des permanences et des partenaires  

 Elaborer l’agenda en partenariat avec le coordinateur des centres associés du genevois français 

 Participer aux actions de communication et de valorisation de la cité des métiers 

 Effectuer le recueil et suivi statistique du centre associé  

 Préparer les ateliers et l’accueil des intervenants  

 

 

Thonon aggloméraƟon est une communauté de 25 communes, 
située en Haute-Savoie, en bordure du lac Léman, comptabilisant 
près de 95000 habitants.  
 
Sa créaƟon en janvier 2017 répond au besoin de développement 
de notre bassin de vie et à la volonté d’accompagner de façon 
durable l’aménagement du territoire transfrontalier.  
 
Ses thémaƟques de travail sont nombreuses et nous poussent 
chaque jour, à rechercher de nouveaux talents, engagés, uƟles, 
passionnés et fiers, prêts à incarner des méƟers qui ont du sens, 
aux côtés de nos 300 agents. 
 
 

ON RECRUTE ! 

COORDINATEUR CITE 
DES METIERS 

H/F 
 

• Poste permanent  
• Cat. B 

• 37h30 / 5 jours – 15 RTT  
• Thonon-les-Bains 



 

 

Rejoignez-nous ! 
Adressez votre lettre de motivation  
et votre CV à Monsieur le Président 

de Thonon Agglomération 
 

En ligne : 
www.thononagglo.fr 

Rubrique « Offres d’emploi » 

Par voie postale : 
Thonon Agglomération  

BP 80114 
74 207 Thonon-les-Bains Cedex 

 
 

VOTRE PROFIL 

Titulaire d’une formation de type bac +2 ou bac +3 en animation, économie ou éducation, vous possédez 
une expérience réussie de 3 ans sur un poste similaire. 

Reconnu.e pour : 

 Vos qualités relationnelles, votre pédagogie 

 Votre capacité à coordonner des acteurs 

 Et votre connaissance du monde de l’entreprise et des services d’appui dans les domaines du 
développement économique, de l’emploi, de la formation, de l’orientation et de l’insertion 
 

 

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Cadre de travail : Thonon-les-Bains  

 37h30 / 5 jours avec 15 RTT 

 Rémunération à définir selon le profil 
 
Avantages complémentaires :  

 Participation employeur à la complémentaire santé et prévoyance maintien de salaire  

 Comité d’entreprise (CNAS) 

 Prime sur objectifs après 1 an d’ancienneté (CIA) 

 Participation de 75% aux abonnements transports publics 

 Forfait mobilité durable : jusqu’à 300€/an 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


