ON RECRUTE |
NOTRE INSTRUCTEUR

* Poste Permanent
Cat.BetC

* 35h / 4 jours ou 37h30 / 5 jours

* Perrignier

PRESENTATION DU SERVICE

Sous la direction du Responsable Equipe Instruction Urbanisme-SIG-DECI, Ulnstructeur des travaux de
raccordement des réseaux humides (H/F) sera charge de linstruction du volet technique des
dossiers durbanisme pour les 4 compétences AEP, DECI, GEPU et EU, de lappui technique et
administratif aupres de lusager pour les demandes de raccordement et du contrdle des
raccordements des travaux neufs et dans le cadre des ventes.

MISSION

® |nstruire les dossiers et controler la conformité des installations et les raccordements aux
réseaux humides.

® Apporter un appui technique aux abonnés pour ['élaboration et la mise en place de leurs
projets, et la constitution de dossiers administratifs pour les demandes de raccordement

® Veérifier la compatibilité des travaux projetés avec les reglements de l'eau potable, de
l'assainissement (eaux pluviales et eaux usees) et de la défense extérieure contre l'incendie

® Tenir ajour les indicateurs et renseigner les tableaux de bord de l'activité du service

® Représenter la collectivité et contribuer a l'information des abonnés.



Vous avez des connaissances en suivi de chantier, en assainissement ou en urbanisme, vous maitrisez
la lecture de plans techniques.

Aussi a l'aise sur le terrain que sur laspect administratif, le poste est également ouvert sans condition
de dipldme pour les candidats présentant une expérience professionnelle dans des collectivités ou
societés en charge des services publics deau et dassainissement.

Vous qui :

Avez de bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles
Savez étre autonome et avez un sens aigu de la prise d'initiatives
Savez travailler en transversalité et en partenariat

Avez le sens de l'analyse et de la rigueur

Cadre de travail ; Perrignier, localisation centrale sur le territoire.

Déplacements quotidiens a prévoir sur 'Agglomeération

37h30 / 5 jours ou 35h / 4 jours avec un jour off au choix a déefinir (lundi, mercredi ou vendredi)
Astreintes et disponibilites en soirée pour RDV avec les abonnes

Rémunération de 28K€ a 35K€ annuel

Avantages complémentaires :

Adressez votre lettre de motivation
et votre CV a Monsieur le Président Novel‘“bre

74 207 Thonon-les-Bains Cedex

Participation employeur a la complementaire santé et prévoyance maintien de salaire
Comité d'entreprise (CNAS)

Prime sur objectifs aprés 1 an d'anciennete (CIA)

Participation de 75% aux abonnements transports publics

Forfait mobilité durable : jusqua 300€/an de candidature :
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En ligne:

www.thononagglo.fr
Rubrique « Offres demploi »
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Par voie postale :
Thonon Agglomeration
BP 80114
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