ON RECRUTE !

NOTRE TECHNICIEN
PRODUCTION EAU

* Poste en CDD d'une année
Cat.BetC
* 35h / 4 jours
* Perrignier

PRESENTATION DU SERVICE

Sous la direction du Chef dequipe Production Eau Potable, Thonon Agglomération recherche un
Technicien Production Eau Potable (h/f) pour un tuilage d'une année qui sera le garant de la mise en
distribution des volumes d'eau potable requis, de loptimisation du pilotage des unités de production,
de la qualité de leau distribuée et de la continuité de service.

MISSION

® Réaliser les opérations de surveillance, d'entretien préventif et de maintenance des
equipements de l'usine de potabilisation, des forages, des stations de pompage et réservoirs
d'eau potable

® Reéaliser les meilleurs réglages hydrauliques du réseau et des installations d'eau potable
ainsi que la surveillance via la telegestion

® Faire remonter les dysfonctionnements et anomalies constatés sur les réseaux et les
installations de production eau potable aux différents services concernés (Production,
Exploitation)

® Reéaliser des opérations de maintenance des equipements électriques et électromécaniques
(branchement, réalisation, mise en services, ..)

® Diagnostiquer les problémes de fonctionnement des installations d'eau potable

® Assurer la continuité et la qualité du service public de production d'eau potable



Titulaire dune formation de niveau BTS GEMEAU ou BEP/CAP ou BAC Pro dans les domaines de
lautomatisme, lélectricité industrielle ou lhydraulique.

A laise sur le terrain, le poste est egalement ouvert sans condition de diplome pour les candidats
présentant une expérience professionnelle dans des collectivités ou societés en charge des services
publics deau et dassainissement.

Vous qui :

Avez un bon esprit d'équipe
Savez étre autonome et avez un sens aigu de la prise d'initiatives
Savez rediger des rapports techniques d'intervention

Avez le sens de l'analyse et de la rigueur

Cadre de travail ; Perrignier, localisation centrale sur le territoire.

Déplacements quotidiens a prevoir sur 'Agglomeération

35h / 4 jours avec un jour off au choix a définir avec votre N+1 (lundi, mercredi, vendredi)
Astreintes - travail en extérieur et milieux confines

Permis B requis

Avantages complémentaires :

Adressez votre lettre de motivation

Participation employeur a la compléementaire sante et préevoyance maintien de salaire
Comite d'entreprise (CNAS)
Prime sur objectifs aprés 1 an d'anciennete (CIA)

Participation de 75% aux abonnements transports publics

Forfait mobilité durable : jusqu'a 300€/an de candidature :

pate \imite

20/02/2026
Rejoignez-nous ! )
Date du Uy

et votre CV a Monsieur le Président Fevrier

74 207 Thonon-les-Bains Cedex

de Thonon Agglomeération

En ligne:
www.thononagglo.fr
Rubrique « Offres demploi »

Par voie postale :
Thonon Agglomération
BP 80114




