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_____ THONON
agglomeération

Engagés, utiles, passionnés et fiers

Thonon Agglomeération, composee de 25 communes,
rassemble pres de 100'000 habitants en Haute-Savoie (entre
lac Léman et montagnes du Chablais).

Depuis sa creéation en 2017, ses services oceuvrent pour
repondre aux defis de demain, animant la transition et
l'adaptation de ce territoire transfrontalier en réalisant ou
participant a de grands projets tout en apportant a sa
population des services qui améliorent leur quotidien tout
préservent leur cadre de vie privilégié.

Nous recherchons chaque jour de nouveaux talents,
engages, utiles, passionnés et fiers, préts a incarner des
meétiers qui ont du sens, aux cétés de nos 300 agents.

* Poste permanent
« Attachés / Administrateurs
+ 37h30 / 5 jours
- Ballaison

Sous l'autorité directe du Directeur Général des Services, vous pilotez les fonctions ressources de la
collectivité. Vous animez une direction transverse regroupant les services: finances, commande
publique, politiques contractuelles, affaires juridiques, instances, relation aux usagers et services
numeriques.

Vous jouez un role d’'accompagnateur et d'ambassadeur de la transformation en animant des projets
transverses au coeur des priorités du mandat: politique d'achats socialement et écologiquement
responsable, stratégie numeérique inclusive favorisant la sobriété et la souveraineté, recherche de
financements innovants.

® Définir et piloter la stratégie des ressources internes, en garantissant performance,
modernisation et sécurisation des fonctions support.

® Assurer l'animation et 'accompagnement des services placés sous votre responsabilité.

® Piloter l'adaptation des ressources, des moyens, du numeérique afin de répondre aux enjeux
environnementaux et societaux de demain.

® Conseiller les élus et la Direction Générale en apportant une expertise stratégique et
prospective dans son périmetre de compétences.

® Contribuer aux projets structurants de l'Agglomération en participant au collectif de la
Direction Générale ainsi qu'en représentant 'Agglomeération auprées des partenaires.



De formation supérieure de type BAC+5 en management public ou bien en droit public, vous justifiez
d'une expérience confirmée sur un poste de direction au sein d'une collectivité territoriale.

Vous maitrisez les enjeux des collectivités territoriales et vous souhaitez apporter votre expertise et
votre expérience au sein d'un collectif dans une démarche d’amélioration continue.

Reconnu.e pour :

® \/otre capacite a donner une vision et a accompagner les transformations.
® \/otre aptitude a fédérer des équipes pluridisciplinaires !

® Ft votre capacité d'analyse, d'anticipation et de prise de décision.

La maitrise des finances publiques et de la commande publique est un véritable atout sur le poste. Une
appéetence pour le domaine de linformatique et du numeérique egalement.

Cadre de travail : Ballaison, cadre de travail des plus agreables !
37h30 / 5jours avec 15 jours de RTT

Déplacements reguliers a prévoir sur Agglomeération

Rémunération : entre 65k € et 75k € brut annuel

Avantages complémentaires :

® Participation employeur a la complémentaire sante et prévoyance maintien de salaire

® Comite d'entreprise (CNAS)

® Prime sur objectifs aprés 1 an d'anciennete (CIA)

® Participation de 75% aux abonnements transports publics

® Forfait mobilite durable : jusqua 300€/an Date liwnite de candidatuve :
30/08/2020

Rejoignez-nous !

Date du JuvY °
Automne 2026

Adressez votre lettre de motivation
et votre CV a Monsieur le Président
de Thonon Agglomeération

En ligne:
www.thononagglo.fr
Rubrique « Offres demploi »

Par voie postale :
Thonon Agglomeération
BP 80114
74 207 Thonon-les-Bains Cedex




